
 

 
 

 

 
Genova - Via Balbi 38 B 

tel. 010252838 mail entebilaterale@catliguria.it / ufficiolavoro@confesercentiliguria.it 

 

COMUNICAZIONE di ASSUNZIONE a TEMPO DETERMINATO in LOCALITA’ TURISTICHE 

applicazione Accordo Territoriale città metropolitana GENOVA 11/04/2023  

CCNL Terziario Distribuzione Servizi art. 75 TU 12/12/2019 e art. 19 e segg. D.Lgs. 81/2015 

 

L’azienda _________________________________________________ con  sede legale in _____________________ 

via/p.zza ___________________________________________________ C.F./Partita IVA _____________________________ 

MAIL ____________________________________ PEC _____________________________ TEL ______________  

settore / attività __________________________________________________________________________ 

_____________________________ nominativo referente aziendale ________________________________  

COMUNICA allo sportello EBTTL (ufficiolavoro@confesercentiliguria.it) 

l’applicazione dell’ ACCORDO COLLETTIVO TERRITORIALE 11/04/2023 valido per città metropolitana di 

GENOVA sottoscritto da CONFESERCENTI FILCAMS CGIL FISASCAT CISL UILTUCS in materia di contratti a TEMPO 

DETERMINATO in località turistiche nelle ipotesi individuate dal art. 75 CCNL TERZIARIO DISTRIBUZIONE 

SERVIZI TU 12/12/2019 con riferimento alle SEGUENTI ASSUNZIONI per la gestione dei picchi di lavoro 

riconducibili a ragioni di stagionalità (ES.: festività, manifestazioni, iniziative promozionali e/o commerciali, intensificazione 

stagionale e/o ciclica): 

LAVORATORI ______ MANSIONI _______________________________ DURATA __________________________ 

LAVORATORI ______ MANSIONI _______________________________ DURATA __________________________ 

LAVORATORI ______ MANSIONI _______________________________ DURATA __________________________ 

SEDI INTERSSATE ____________________________________________________________________________ 

Si CONFERMA l’applicazione integrale del CCNL TDS e di aver ottemperato all’ obbligo di rispetto del diritto di 

precedenza di aumento base oraria degli eventuali lavoratori a tempo parziale in forza presso la stessa unità 

produttiva con analoga mansione. 

 

______________ lì _____________     _____________________________ 

 
 
Formula di consenso al trattamento dei dati personali -  art.13 del D.lgs. 196/03: 
si autorizzano i soggetti in indirizzo a trattare i dati forniti per gli adempimenti conseguenti 

         _____________________________ 
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